
Educateur-trice de jeunes enfants
Espace Petite Enfance Charles Jarrin
Direction Enfance-Jeunesse – service Petite Enfance

Réf. : 2024-41 

Bourg-en-Bresse – 41 000 habitants – Chef lieu du département de l’Ain

Proximité avec Lyon, Genève et Mâcon

Activités principales

Dans le cadre d’adhésion au projet d’accueil et au projet de service, en lien 

avec la responsable :

Assurer l'accueil de l’enfant, en lien avec la famille, dans une démarche 

d'accompagnement

• observer et répondre aux besoins physiques, affectifs, sensoriels et 

sociaux de l’enfant

• mettre à disposition un environnement adapté aux compétences de 

l'enfant

• animer un groupe d'enfants, mettre en place un projet d'animation avec 

l'équipe

• communiquer avec les familles et les associer à la vie de la structure

• repérer les difficultés de l'enfant et de sa famille

Assurer la cohérence pédagogique dans l’équipe en lien avec le projet 

d'accueil et en direction des familles 

• transmettre les informations pédagogiques à l'équipe 

• impulser, organiser, coordonner les activités en cohérence avec le projet 

pédagogique et avec les différents partenaires

• participer aux réunions de service, d'analyses de la pratique et aux 

réunions des éducatrices de jeunes enfants du service

Assurer la continuité de direction en cas d'absence de la responsable 

• faire l'interface avec l'équipe , avec la responsable de la crèche jumelée 

et les parents

• effectuer les tâches administratives déléguées par la responsable

Profil attendu
Savoirs

• être titulaire du diplôme d'Éducateur de Jeunes Enfants 

• disposer d’aptitudes relationnelles avec les enfants et les adultes

• savoir animer un groupe d'enfants

Savoirs faire

• savoir travailler en équipe et s’y investir, faire preuve de souplesse et de 

disponibilité

• savoir s’adapter, s’organiser, connaître les limites déontologiques

• avoir l’esprit ouvert, dynamique, créatif, capable d’initiative et 

d'organisation

• avoir un regard bienveillant sur l’enfant, sa famille, l’institution et 

s'adapter à leurs besoins

Poste à pourvoir : 

19/08/2024 

Cadre d’emplois :                 

éducateurs de jeunes enfants

Régime indemnitaire :             

niveau grade

Poste ouvrant droit à NBI

Temps complet

Rémunération statutaire :

+ Régime indemnitaire

+ Avantages sociaux (CNAS*)

+ Possibilité d’adhésion à un 

contrat groupe mutuelle et/ou 

prévoyance, avec participation 

employeur

+ Tickets restaurant

(*sous réserve des conditions en 

vigueur au sein de la collectivité

Date limite de candidature :

31/05/2024

Renseignements :

Céline RUDE

responsable de l’EPE JARRIN                    

04 74 42 45 95

rudec@bourgenbresse.fr

Candidature

Merci d’adresser votre 

candidature (lettre de motivation 

et CV) à Monsieur le Maire, 

Direction des Ressources 

Humaines, Hôtel de Ville, 

BP 90419, 01012 Bourg-en-

Bresse Cedex ou 

recrutement@bourgenbresse.fr

Définition du poste
Mission

Au sein de l'Espace Petite Enfance d'une capacité de 36 places : 

• Assurer l'accueil de l’enfant en lien avec la famille dans une démarche d'accompagnement à la parentalité

• Assurer la cohérence pédagogique dans l’équipe en lien avec les projets d'accueil et pédagogique  et en direction 

des familles

• Assurer la continuité de direction en cas d'absence de la responsable

Spécificité du poste

mailto:recrutement@bourgenbresse.fr

